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â  À LA UNE, À 
MoNTPELLIER  
Colloque S’orienter au lycée, 
à l’université ou dans une voie 
professionnelle, apprendre à 
conduire, devenir parent : des 
challenges à relever pour une 
personne avec TDC.

L’association DFD - Dyspraxie France 
Dys - vous invite à Montpellier samedi 
27 avril 2024 pour un évènement 
à portée nationale autour de trois 
thèmes à destination des adolescents 
et adultes concernés par le Trouble 
développemental de la coordination 
(TDC) ou dyspraxie. 

L’objectif du colloque est de 
rassembler et de faire échanger 

ensemble acteurs de l’orientation 
scolaire et du permis de conduire, 
professionnels (enseignants, 
médecins, rééducateurs, etc.), 
familles et adultes concernés par le 
TDC.

L’Onisep interviendra conjointement 
avec le rectorat de Montpellier à la 
table-ronde du matin consacrée à 
l’orientation post-3e et post-bac. 

Évènement ouvert aux familles et 
adultes concernés, professionnels 
de santé, de l’éducation et du 
permis de conduire, représentants 
de structures et d’associations, 
élus nationaux et locaux. Accès 
sur inscription uniquement, entrée 
gratuite. Inscription de préférence 
avant le 20 avril 2024. Lire et voir le 
lien d’inscription sur dyspraxies.fr  
https://bit.ly/4cgtl2t
Source : dyspraxies.fr/Onisep Occitanie/22mars24

Journée jobs d’été mercredi 3 avril 
2024 à l’Hôtel de ville de Montpellier.
Le CRIJ Occitanie site de Montpellier 
organise une grande opération 
de recrutement spécial jobs 
d’été en partenariat avec France 
Travail, la Ville et Métropole de 
Montpellier, la MLJ3M (Mission locale 
jeunes Montpellier Méditerranée 
Métropole) et le CROUS (Centre 
régional des œuvres universitaires 
et scolaires). 80 employeurs seront 
mobilisés, 2  500 postes proposés 
et des ateliers de préparation 
seront réalisés en amont. Dans 
le cadre des Jeux Olympiques et 
Paralympiques Paris 2024, des temps 
forts seront mis en place autour 
des métiers de l’animation et du 
sport avec le concours du SDJES, 
Service départemental à la jeunesse, 
à l’engagement et aux sports, 
du CREPS (Centre de ressources, 
d’expertise et de performance 
sportive) de Montpellier et de 
Hérault Sport. 

VoTRE AVIS NoUS 
INTÉRESSE !
https://bit.ly/4ahVRPu

Enquête de satisfaction sur 
l’Atlas Onisep de la formation 
initiale 
Le service Documentation et 
les responsables des données 
Onisep mènent actuellement 
une enquête de satisfaction sur 
l’Atlas de la formation initiale et 
aimeraient recueillir votre avis 
après votre visite. Votre onglet 
atlas.onisep.fr est toujours 
ouvert, prenez 5 minutes pour 
partager votre expérience après 
avoir navigué sur le site ! Le lien 
vers l’enquête est ci-dessus. 
Merci pour votre participation !                                 
https://atlas.onisep.fr

Pour compléter ses recherches, le 
guide Trouver un job en Occitanie 
2024 est à disposition ici. Des 
journées ou demi-journées de jobs 
d’été sont organisées dans tous les 
départements d’Occitanie ; lire sur 
crij.org https://bit.ly/3ToBhGg
Source : crij.org/Onisep Occitanie/22mars24

â  À LA UNE, À ToULoUSE
Les Journées Jobs d’été avec le 
réseau Information jeunesse, Revel 3 
avril de 14h à 17h  ; Auterive et Saint 
Orens de Gameville dates à venir en 
avril ; Ramonville 24 avril de 14h à 
18h. 

Voir l’agenda complet sur crij.org 
https://bit.ly/3ToBhGg
Source : crij.org/Onisep Occitanie/22mars24

Le 2e forum Avenirs Métiers Passions, 
prévu initialement jeudi 25 avril à 
Lattes (34), est reporté.
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â  DÉCRoChAGE 
UNIVERSITAIRE : DISPoSITIfS 
ET ACCoMPAGNEMENT
Via Compétences organisait en 
novembre 2023 un webinaire sur le 
décrochage universitaire : dispositifs 
et accompagnement des étudiants. 
Le replay est accessible.

À la rentrée 2022, plus d’1,65 
million d’étudiants étaient inscrits à 
l’université en France. Selon l’INSEE 
(Institut national de la statistique et 
des études économiques), environ 
50 000 sortiront sans diplôme. Le 
décrochage universitaire reste une 
préoccupation des pouvoirs publics, 

la crise sanitaire ayant mis en lumière 
de nouveaux facteurs de décrochage 
à l’université et ayant relancé les 
débats sur les taux d’abandon.

De nombreux appels à projets 
ont ouvert la voie à des 
expérimentations variées au sein des 
universités, pour favoriser la réussite 
de tous les étudiants. La question 
du décrochage qui concerne 
particulièrement les premières 
années mobilise l’ensemble des 
établissements universitaires 
d’Auvergne-Rhône-Alpes. Alors 
comment y remédier ?  
3 intervenantes pour répondre à 
cette question avec des focus sur 
3 dispositifs menés par les services 
d’information et d’orientation des 
universités Lumière Lyon 2, Clermont 
Auvergne UCA et Savoie Mont-blanc. 
Avec l’intervention d’Élisa Guyon, 
université Clermont Auvergne, 
Chargée d’orientation et d’insertion 
RéoPass Projet NCU, Nouveaux 
cursus universitaire ; Élodie Kredens, 
université Savoie Mont-Blanc, 
Responsable de l’axe Réussite 
étudiante Projet NCU @ SPIRE ; Anaïs 
Voillot, université Lyon Lumière 2, 
Chef de projet de Booste ta réo.

Le replay est accessible 
sur via-competences.fr                            
https://bit.ly/48YdQ JG
Source : via-competences.fr/Onisep Occitanie/22mars24

â  INTÉGRER LA PoLICE 
NATIoNALE
La Police nationale lance deux 
campagnes de recrutement : 
policières, policiers adjoint·es pour 
la zone nord et réservistes à l’échelle 
nationale.

Pour renforcer ses effectifs et 
maintenir la sécurité sur tout le 
territoire, la Police nationale lance 
l’ouverture de deux campagnes 
de recrutement majeures, ciblant 
à la fois les futur·es policières, 
policiers adjoint·es pour les zones 
Ouest, Guyane, Sud-Ouest, Nord, 
Paris-Île-de-France, Sud-Est (pas 
de recrutement en Occitanie), 
La Réunion, Est et les réservistes 
opérationnels à l’échelle nationale. 

çA RECRUTE !
Rejoindre l’inspection des 
installations classées, par concours 
ou par contrat, et contribuer à 
préserver l’environnement en 
devenant inspectrice, inspecteur des 
installations classées.

Les installations classées pour la 
protection de l’environnement 
(ICPE) sont des sites industriels 
ou agricoles dont les impacts 
sur l’environnement et la santé 
doivent être encadrés.

C’est le rôle de l’inspectrice, 
l’inspecteur des ICPE. 
Porteur de valeur et de sens, 
l’inspecteur des ICPE est au 
cœur même des défis liés 
à la transition énergétique 
et écologique ainsi que de 
la prévention des risques 
technologiques. Passer le 
concours d’ingénieur de 
l’industrie et des mines, 
IIM, permet de devenir 
fonctionnaire d’État et 
d’évoluer au sein de l’inspection 
des ICPE. Candidatures au 
concours jusqu’au 28 mars 
2024. Lire sur ecologie.gouv.fr 
https://bit.ly/3TyjgGX

LE ChIffRE DE LA SEMAINE 

HuiT miLLiOnS DE 
pErSOnnES SOnT 
En SiTuATiOn 
D’iLLECTrOniSmE 

L’illectronisme est l’équivalent 
de l’illettrisme dans le 
domaine du numérique : la 
situation d’une personne ne 
possédant pas les compétences 
numériques de base ou ne se 
servant pas d’Internet. 

Le premier facteur 
d’illectronisme est l’âge.  
À niveau de vie et de diplôme 
équivalents notamment, 
le risque d’être dans cette 
situation est 15 fois plus élevé 
chez les plus de 75 ans que 
chez les 15-24 ans. La fracture 
numérique est aussi sociale : 
9  % des ouvriers contre 1,2 % 
des cadres sont touchés.

L’article est extrait de 
Huit millions de victimes 
d’illectronisme en France 
du Centre d’observation 
de la société. Retrouvez-
le sur inegalites.fr                                
https://inegalites.fr/illectronisme-2909
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Pour le recrutement des policières, 
policiers adjoint·es, les épreuves 
sont réparties en plusieurs phases, 
dont des tests psychotechniques, un 
entretien devant une commission 
et des épreuves sportives. Pour ces 
dernières, sachez que la, le candidat·e 
devra entre autres maintenir la 
position de gainage un maximum de 
temps déterminé : 1mn  15 secondes 
pour les femmes ; 1mn 45 secondes 
pour les hommes. :)

Lire sur devenirpolicier.fr                      

https://bit.ly/3viSiJZ
Source : devenirpolicier.fr/Onisep Occitanie/22mars24
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â  CLASSES SPoRT-ÉTUDES 
Les classes sport-études, une 
passerelle vers le haut niveau.

Les dispositifs sport-études visent 
la pratique sportive d’excellence et 
d’accession au haut niveau. À partir 
de la rentrée 2024, ils remplaceront 
les Sections d’excellence sportive.

La classe sport-études en collège 
réunira plusieurs élèves à haut 
potentiel sportif ou sportifs de 
haut niveau, qu’ils pratiquent la 
même activité sportive ou des 
sports différents, afin de leur 
permettre de suivre leur double 
cursus sportif et scolaire. À la clé : un 
aménagement de scolarité (emploi 
du temps compacté, enseignement 
à distance, tutorat, parfois 
allègements horaires…) et un partage 
d’expérience sportive et humaine au 
sein de la classe.

Les élèves seront admis selon 
plusieurs critères : leur niveau sportif 
(détection, haut niveau, haute 
performance) ; leur motivation 
et leur capacité à suivre un 
cursus aménagé ; le temps de 
déplacement entre résidence, lieu 
principal d’entraînement sportif et 
établissement scolaire sollicité.

À noter : il y aura aussi un 
aménagement individuel sport-
études adapté aux besoins 
spécifiques de certains élèves 
sportifs en raison de leur statut 
(haut niveau, haute performance), 
de contraintes spécifiques à certains 
sports ou de leur éloignement 
géographique. 

Lire sur onisep.fr                                      
https://bit.ly/3v48NK4
Source : onisep.fr/Onisep Occitanie/22mars24

Lire également la Circulaire du 15 
décembre, Modalités d’aménagement 
scolaire permettant le renforcement 
de la pratique sportive des élèves, 
parue au Bulletin officiel n° 48 du 
21 décembre 2023, qui décrit 2 
parcours d’approfondissement et 
de renforcement des pratiques 
sportives : les sections sportives 
scolaires, implantées depuis 
1994 et les dispositifs sport-
études, nouvellement créés.                      
https://bit.ly/3TdLOEg

CoMMENT foNCTIoNNE 
LA jUSTICE 
INTERNATIoNALE ? 
Cour internationale de 
justice (CIJ), Cour pénale 
internationale (CPI) qui siègent 
à La Haye, Pays-Bas ou encore 
Cour européenne des droits 
de l’homme (CEDH qui siège 
à Strasbourg) : quelles sont 
les compétences de ces cours 
de justice ? La CEDH peut 
être saisie aussi bien par des 
États que par des particuliers 
alléguant d’une violation de la 
Convention. Vie-publique.fr fait 
le point sur le fonctionnement 
de cette justice internationale                           
https://bit.ly/3OKLcVp   

LA BoNNE INITIATIVE 

TchaT ONiSEp, SpéciaL  
parcOurSup 

À J-20 avant le 3 avril, date limite 
de confirmation des vœux sur 
Parcoursup et de finalisation 
des dossiers avec les éléments 
demandés par les formations, 
l’Onisep organise un tchat 
spécial Compléter son dossier et 
confirmer ses vœux. 

L’équipe des conseillers 
Parcoursup répondra en 
direct aux questions des 
candidats mercredi 27 mars 
14h-15h30. Voir sur onisep.fr                          
https://bit.ly/3Tnzxgt 

LES P’TITES BRÈVES

PPRE, PAI, PAP, 
PPS : DIffÉRENTES 
PoSSIBILITÉS D’APPUI À 
LA SCoLARISATIoN 
Du Programme personnalisé 
de réussite éducative (PPRE) 
au Projet personnalisé 
de scolarisation (PPS), 
en passant par le Projet 
d’accueil individualisé (PAI), 
le Plan d’accompagnement 
personnalisé (PAP), le Projet 
personnalisé de scolarisation 
(PPS), plusieurs possibilités 
d’appui à la scolarisation 
peuvent être mobilisées pour 
que la scolarité d’un enfant en 
situation de handicap se passe 
dans de bonnes conditions. 
Chacune de ces possibilités 
d’appui répond aux objectifs 
d’assurer une scolarisation 
de qualité à tous les élèves 
de la maternelle au lycée par 
la mise en place d’actions 
pédagogiques adaptées. Lire sur 
monparcourshandicap.gouv.fr 
https://bit.ly/3uHiuO7

LES P’TITES BRÈVES

L’APPRENTISSAGE N’A 
PAS DE GENRE : L’IMPACT 
DES STÉRÉoTyPES SUR 
L’oRIENTATIoN ET LA 
foRMATIoN
Conférence organisée par le 
Réseau des Carif-Oref. Le replay 
et le support du webinaire sont 
consultables dès à présent sur 
la page dédiée aux 14 missions 
des CFA. (Centres de formation 
d’apprentis)

Notez également le webinaire 
L’apprentissage n’a pas de 
genre - Travailler la mixité des 
métiers avec les jeunes sur la 
thématique des métiers et 
égalité professionnelle organisé 
par le Carif-Oref Pays de la 
Loire, ainsi que le kit Ressources 
sur l’égalité, la mixité et la 
diversité à destination des CFA. 

Lire sur intercariforef.org     
https://bit.ly/46lGggg

LES P’TITES BRÈVES
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â  PARCoURSUP ET 
hANDICAP
Revivez le Tchat Parcoursup dédié 
aux candidats en situation de 
handicap ou présentant un trouble de 
santé invalidant organisé par l’Onisep, 
le ministère de l’Enseignement 
supérieur et de la recherche 
et l’association Droit au savoir.

Vous n’avez pas pu être présent pour 
le direct ? Vous souhaitez en savoir 
plus sur les dispositifs existants et 
préparer au mieux la rentrée ?  

Parcoursup : quels dispositifs en 
situation de handicap ? Retrouvez 
l’intégralité des échanges 
sur le site avenirs.onisep.fr                                
https://bit.ly/3vhOFnD

Source : onisep.fr/Onisep Occitanie/22mars24

â  LA PRÉPA-
APPRENTISSAGE, UN 
TREMPLIN 
Ce dispositif, totalement gratuit, 
mis en place par le CFA (Centre de 
formation d’apprentis) de l’académie 
de Toulouse et le réseau des GRETA 
(Groupement d’établissements) 
Occitanie, oriente les jeunes vers 
un projet professionnel solide et 
réalisable. 

La Prépa-apprentissage est adressée 
aux jeunes entre 16 et 29 ans révolus 
ayant atteint au minimum un 
niveau CAP (Certificat d’aptitude 
professionnelle) ou un bac non 
validé. Les bénéficiaires doivent être 
sans emploi et ne doivent pas suivre 
de formation. Elle est également 
proposée aux demandeurs d’emploi, 
orientés par la mission locale, France 
Travail ou une PSAD (plateforme de 
suivi et d’appui aux décrocheurs), 
aux jeunes vivants dans les quartiers 
prioritaires de la politique de la 
ville et aux jeunes en situation de 
handicap (sans restriction d’âge).

Orientation sur le projet 
professionnel, guide et 
accompagnement jusqu’à la signature 

CoNjoNCTURE  
EN hAUSSE !
 
LES méTiErS du 
cOmmErcE ET dE La mOdE 
rEcruTENT
La mode est un secteur qui 
propose une grande diversité 
de métiers et de nombreuses 
opportunités professionnelles 
en magasin, mais également 
dans les métiers porteurs 
comme le numérique, le 
développement durable... Si le 
métier de vendeur est familier, 
la diversité des métiers va de 
la création à la production du 
produit, jusqu’à sa distribution 
puis sa commercialisation.

Ce sont au total plus de 60 
métiers différents répartis au 
sein des filières de production 
et d’achat, de marketing et 
de commerce digital, de la 
logistique, de la vente et de 
l’après-vente.

Un article à lire sur francetravail.fr 
https://bit.ly/43kEL1g

VIENT DE PARAîTRE
 
mOdE ET LuxE 
Ce nouveau guide de la 
collection Parcours Onisep 
va permettre à vos élèves de 
découvrir un secteur caractérisé 
par des métiers passion qui 
intègrent la problématique 
du développement durable ; 
des emplois concentrés dans 
quelques régions et à forte 
dimension internationale ; des 
formations proposées à tous 
les niveaux, du CAP (Certificat 
d’aptitude professionnelle) au 
diplôme d’ingénieur. 

Ce guide est à acheter , version 
papier ou Pdf sur la librairie 
en ligne Onisep, dans les 
librairies des Ateliers Canopé 
Montpellier et Toulouse et 
Sauramps à Montpellier. À 
consulter au CDI (Centre 
de documentation et 
d’information) du collège ou 
du lycée, dans les CIO (Centres 
d’information et d’orientation) 
et les Maisons de l’orientation. 

Pour connaître les points de 
vente en Occitanie, RDV sur la 
page onisep.fr/occitanie.
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d’un contrat vers un métier qui 
intéresse le jeune.

Elle offre un accompagnement 
permettant aux jeunes d’identifier 
leurs compétences, de développer 
leurs prérequis, de sécuriser 
leur situation avec un contrat 
d’apprentissage et de gagner en 
autonomie.

Plusieurs périodes de stage en 
entreprises sont proposées et 
permettent de comprendre le 
fonctionnement d’un contrat en 
apprentissage. 

+ d’infos sur maforpro-occitanie.fr 
https://bit.ly/3w3trjY
Source : maforpro-occitanie.fr/Onisep 
Occitanie/22mars24

https://bit.ly/3v7ofFg
https://bit.ly/4bl3YvT

